
 

 

PROGRAMME DU MASTER 1 DE DROIT SOCIAL 

 
SEMESTRE 1 

 
Droit du travail approfondi 1 6 ECTS 24 H Ce cours a pour objet d’approfondir des mécanismes de 

droit du travail (relations individuelles, conditions de 
travail). Il prend la forme d’un séminaire de pédagogie 
inversée. Ce sont les étudiants, organisés en groupe, qui 
préparent et animent les séances, sous la supervision d’un 
enseignant.  

Droit social de la santé CM+TD 6 ECTS 33 HCM + 
15HTD 

Le cours de droit de la santé porte sur la santé, entendue 
comme un état évolutif sur lequel les professionnels de 
santé, mais aussi les politiques publiques portent un 
jugement. Il étudie les rapports entre le droit et la santé, 
c'est-à-dire la façon dont le droit appréhende ces jugements 
médicaux de qualification d'un état de bonne ou mauvaise 
santé (aptitude, diagnostic, état sanitaire de la population, 
service médical rendu par le médicament...). Ce cours est 
accompagné de travaux dirigés.  

Droit des relations professionnelles 4,5 ECTS 33 HCM Ce cours est consacré aux modes juridiques d’expression et 
de défense des intérêts collectifs des salariés. Négociation 
collective, modalités d’implication des représentants du 
personnel dans l’entreprise, conflits collectifs sont au 
programme.  

Droit social international et européen 4,5 ECTS 33 HCM Le Cours de droit social international et européen envisage 
l’internationalisation et l’européanisation des relations de 
travail : internationalisation des sources, règles de conflits 
de loi du droit international du travail applicables aux 
relations de travail, les libertés de circulation du droit de 
l’Union européenne.  

1 matière au choix parmi les 6 suivantes  3 ECTS 33 HCM  
  

 Responsabilité 
civile et 
assurance 

 Droit spécial des sociétés 

  Droit 
international 
privé général 

 Droit judiciaire privé 

 
 Droit des 

libertés 
fondamentales 

 Note de synthèse 

Corporate Social Responsability 

3 ECTS 24 HCM 

Etude des mécanismes de responsabilité sociale des 
entreprises, en particulier dans les multinationales. Le cours 
et dispensé en anglais 

Découverte des métiers du droit social 

3ECTS 24 HCM 

Séminaire de présentation des métiers auxquels mènent les 
études en droit social. Chacun des métiers est présenté par 
des acteurs de la profession, interrogés par un groupe 
d’étudiants chargé d’animer la séance.  

  



 

 

 

 

 
SEMESTRE 2 

 
Droit du travail approfondi 2 6ECTS 24 HCM Ce cours a pour objet d’approfondir des mécanismes de 

droit du travail (relations professionnelles). Il prend la forme 
d’un séminaire de pédagogie inversée. Ce sont les étudiants, 
organisés en groupe qui préparent et animent les séances, 
sous la supervision d’un enseignant. 

Droit de la protection sociale CM+TD 4,5 ECTS 33 HCM+ 
15 HTD 

Le cours, délivré dans le prolongement du cours de Licence 
3 consacré à la protection sociale, a pour ambition de 
proposer l'étude des risques pris en charge dans les rapports 
d'emploi. 

Droit des entreprises en difficulté 3 ECTS 33 HCM Droit applicable aux entreprises en difficulté (entreprises 
individuelles dont EIRL et auto-entrepreneurs, sociétés et 
autres groupements –Entreprises commerciales et civiles) 
Quel sort pour l’entreprise en difficulté ? Pour ses dirigeants 
? Pour ses salariés ? Pour les partenaires et agents 
extérieurs (clients, fournisseurs, organismes sociaux, fiscaux 
etc.) ? 

Droit de la fonction publique 3 ECTS 33 HCM Centré sur l’étude de la fonction publique de l’État, ce cours 
semestriel s’articule autour de deux axes : les 
caractéristiques du système français de fonction publique et 
les droits et obligations des agents publics.  

1 matière au choix parmi les 3 suivantes 3 ECTS 33 HCM   
 Droit de la 

concurrence 
 Droit pénal des 

affaires 
 Théorie 

générale de 
l'Etat 

Histoire du droit du travail 4,5 ECTS 33 HCM Ce cours est consacré à la formation du droit du travail ainsi 
qu’à la naissance et au développement d’un certain nombre 
d’institutions (Conseils de prud’hommes, Comité 
d’entreprise, CHSCT...) 

Anglais juridique avec certification TOEIC 3 ECTS 18 HCM Cours de préparation à la certification du TOEIC.  

Projet professionnel tutoré 3 ECTS 
  

Séminaire d’accompagnement pour déterminer le projet 
professionnel et le choix du parcours en master 2 


